
    
 
 
 

 
Estatuts de la Candidatura Activa del Figaró 

 
 
La CAF (Candidatura Activa del Figaró) és una organització assembleària d’àmbit 
municipal, desvinculada d’altres partits polítics i amb voluntat de governar. 
 
Títol I: Assemblearis i col·laboradors 
 

Capítol 1: Assemblearis/es 
 
1. Només podran ser candidats a assemblearis aquelles persones que tinguin un 

interès per la política municipal i siguin proposades per algun membre de 
l’Assemblea. 

2. L’accés a l’Assemblea es condicionarà a votació de l’Assemblea per majoria 
simple. 

3. Tots els assemblearis tenen els mateixos drets i deures dins l’Assemblea. 
4. Els assemblearis formen l’Assemblea de la CAF i tenen dret a expressar 

lliurement les seves opinions. 
5. Els assemblearis tenen dret al sufragi actiu i passiu en totes les votacions i 

eleccions de càrrecs de l’Assemblea 
6. Els assemblearis tenen dret a rebre la solidaritat activa de la CAF en cas de 

dificultats derivades de la seva acció política 
7. Cap assembleari no podrà ser desposseït de la seva condició  sinó és per votació 

de l’Assemblea amb majoria absoluta. 
8. Els assemblearis tenen l’obligació de pagar les quotes fixades per l’Assemblea. 
9. Cap assembleari podrà afiliar-se a cap altra candidatura d’àmbit estrictament 

municipal 
 
Capítol 2: Col·laboradors/es 
 
10. Les persones que desitgin col·laborar amb la CAF sense ser-ne assemblearis 

podran assumir la condició de col·laboradors sempre i quan no estiguin afiliats a 
qualsevol altre partit d’àmbit estrictament local ni el potenciïn. 

11. La condició de col·laborador és una condició informal basada en l’ajuda al 
desenvolupament de qualsevol tipus d’activitat vinculada a la CAF. 

12. Els col·laboradors han de ser acceptats per l’Assemblea i quedaran registrats en 
el Registre de Col·laboradors de la CAF. 

13. Els col·laboradors tenen dret a ser informats i poden participar en els debats 
interns però no tenen dret a assistir a l’Assemblea.  

14. Periòdicament es realitzaran Sessions Informatives per als col·laboradors. 
15. Els col·laboradors tenen dret a formar part de la llista sempre i quan ho decideixi 

l’Assemblea. 
16. L’Assemblea pot decidir desvincular-se d’un col·laborador en votació per 

majoria simple. En aquest cas el col·laborador queda desposseït dels seus drets 
com a tal.  



    

35. Ni el Representant ni l’Administrador poden figurar a  la llista electoral. 

 
 
 
Títol II: Òrgans de govern 
 

Capítol 1: Assemblea 
 
17. És l’òrgan de deliberació de la CAF 
18. És l’òrgan de control de l’acció política dels càrrecs públics de la CAF. 
19. Totes les accions de la CAF han de ser aprovades per l’Assemblea. 
20. L’Assemblea s’ha de reunir com a mínim un cop cada dos mesos. 
21. El Secretari convoca les assemblees de forma ordinària o a petició d’un mínim 

de dos membres de l’Assemblea. 
22. Les assemblees es desenvolupen en base a un ordre del dia fixat a l’assemblea 

anterior. 
23. Les assemblees es celebren de forma rotatòria a casa dels membres de 

l’Assemblea. 
24. El contingut de cada assemblea quedarà recollit en una Acta redactada de forma 

rotatòria pels diferents membres de l’Assemblea. 
25. Les decisions es prenen per consens. Si no és possible o si l’Assemblea ho creu 

convenient es procedeix a la votació per majoria simple i a mà alçada sempre i 
quan no sigui una votació regulada en aquests estatuts. 

26. L’Assemblea pot decidir procedir per un altre mecanisme de votació sempre que 
ho consideri convenient. 

 
 
Capítol 2: Comissions 
 
27. L’Assemblea podrà nomenar les Comissions que consideri oportunes pel 

desenvolupament i/o funcionament de la CAF. 
28. Les Comissions podran tenir caràcter permanent o temporal. 
29. Els membres de les Comissions seran nomenats i canviats per l’Assemblea. 
 
Capítol 3: Secretaria d’Administració i finances 
 
30. La Secretaria d’Administració i finances és un òrgan unipersonal encarregat 

d’administrar tota la comptabilitat de la CAF, centralitzar la documentació i 
convocar les assemblees. 

31. El Secretari/a ha de ser membre de l’Assemblea de la CAF 
32. Si el Secretari i l’Administrador són persones diferents, el Secretari ha de poder 

tenir un control de l’administració duta a terme per l’Administrador. 
 

Capítol 4: Representant i Administrador de la candidatura. 
 

33. El representant de la candidatura és la persona jurídica que representa a la 
candidatura davant l’administració en el procés electoral 

34. L’Administrador de la candidatura és la persona que s’encarrega de la 
comptabilitat de la candidatura en el procés electoral 

36. El Representant i l’Administrador poden ser una mateixa persona. 



    
 
 

37. No és condició indispensable ni pel Representant ni per l’Administrador ser 
membre de l’Assemblea de la CAF, si bé tenen dret a ser-ho i, en tot cas, tenen 
dret a assistir a l’Assemblea però no tenen vot si no són assemblearis.  

 
 
Títol III: Organització sectorial 
 

38. El treball sectorial de la CAF s’organitza en quatre àmbits: serveis personals, 
promoció econòmica, de serveis urbans i territori, i medi ambient i participació. 

39. Tot i això, és necessari treballar de forma integrada entre aquests quatre àmbits. 
 

Capítol 1: Àrea de Serveis personals. 
 
40. En les noves societats postmodernes cal substituir les antigues àrees de benestar 

social per unes noves àrees més àmplies i que cobreixin unes necessitats més 
específiques, més personals. És per això que cal una àrea de serveis personals. 

 
41. L’Àrea de serveis personals s’organitza en dos grans subàrees: la sociosanitària i 

la sociocultural. 
 

42. Correspon a la subàrea sociosanitària elaborar polítiques d’acció contra 
l’exclusió i polítiques socials actives en els següents àmbits: serveis socials, 
gènere, immigració, salut pública, habitatge i consum. 

43. Correspon a la subàrea sociocultural elaborar polítiques de dinamització 
comunitària en els següents àmbits: cultura, educació, esports, joventut i gent 
gran. 

44. Igualment l’Àrea de serveis personals ha de promoure una integració social de 
les relacions econòmiques, territorials i ambientals. 

 
Capítol 2: Àrea promoció econòmica 
 
45. Correspon a l’Àrea de promoció econòmica desenvolupar iniciatives de 

desenvolupament econòmic local en els següents àmbits: ocupació, recursos 
humans, teixit empresarial, desenvolupament territorial, turisme, comerç, 
indústria i desenvolupament rural. 

46. Igualment l’Àrea de promoció econòmica ha de promoure una integració 
econòmica de les relacions socials, territorials i ambientals. 

 
Capítol 3: Àrea de serveis urbans i territori 
 
47. Correspon a l’Àrea de serveis urbans i territori desenvolupar polítiques en els 

següents àmbits: urbanisme, territori, transport, obres públiques, infrastructures, 
manteniment i serveis urbans, parcs i jardins, protecció civil i seguretat 
ciutadana. 

48. Igualment l’Àrea de serveis urbans i territori ha de promoure una integració 
territorial de les relacions econòmiques, socials i ambientals. 

 



    
 
 

Capítol 4: Àrea transversal de medi ambient i participació 
 
49. Correspon a l’Àrea transversal de participació i medi ambient elaborar polítiques 

de sosteniblitat i participació. 
50. Àrea transversal de medi ambient i participació ha de desenvolupar una tasca 

transversal d’integració de les demés àrees en base als eixos de sostenibilitat i 
participació ciutadana. 

 
 
 
 
Títol IV: Càrrecs públics 
 

51. Tant els assemblearis com els col·laboradors poden formar part de la llista 
electoral. 

52. Tots els membres de la llista que passin a ser càrrecs electes han de ser membres 
de l’Assemblea. 

53. La llista electoral de la CAF és escollida per l’Assemblea en vot secret per 
majoria simple. La votació es realitza posició per posició. 

54. Per votar els candidats a la llista és necessari un quòrum dels 2/3 de l’Assemblea 
55. Una mateixa persona de la CAF no podrà ocupar un càrrec electe durant més de 

dues legislatures consecutives. 
56. A més dels càrrecs electes, podrà ser càrrec públic qualsevol assembleari a 

decisió de l’Assemblea, en funció del model d’organització que es decideixi en 
cas de formar govern 

57. Els càrrecs públics tenen l’obligació d’informar periòdicament a l’Assemblea de 
la seva activitat i de les seves propostes per a l’acció política. 

58. Qualsevol acció política no quotidiana que vulgui emprendre un càrrec públic ha 
de ser aprovada per l’Assemblea. 

 
Títol V: Modificació dels Estatuts 
 

59. La modificació total o parcial d’aquests Estatuts, excepte el que es refereix al 
Títol III,  requereix una votació de l’Assemblea per majoria qualificada de 2/3.  

60. El quòrum d’aquesta votació ha de ser de 2/3 de l’Assemblea. 
61. El Títol III pot ser modificat pel procediment ordinari de votació de 

l’Assemblea. 
 
Disposició Final 
 
Tot el que no queda regulat en aquests Estatuts i que tingui a veure amb la CAF es 
sotmet a la decisió de l’Assemblea i a la utilització del sentit comú. 
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